
1 

 



2 

 

 

KATA PENGANTAR 

 

Syukur alhamdulillah panduan Visiting Profesor ini dapat terselesaikan dengan baik 

tanpa aral melintang apapun. Panduan ini bermanfaat bagi setiap unit di Universitas Negeri 

Yogyakarta (UNY) yang akan mengirimkan staf ke luar negeri sebagai visiting profesor (out) 

atau menerima visiting profesor (in) yang berasal dari luar negeri. Sebagai upaya UNY untuk 

proses akselerasi sebagai World Class University (WCU), mobilitas staf sebagai visiting 

professor baik ke dalam maupun ke luar negeri mengalami peningkatan yang sangat singnifikan. 

Kondisi ini diharapkan mampu untuk merubah kultur akademik di UNY agar mampu bersaing 

pada tataran internasional.  

Visiting profesor ini ditugasi untuk mengajar di kelas, melakukan penelitian maupun 

kegiatan akademik lainnya sebagai upaya untuk meningkatkan jalinan kerja sama UNY dengan 

mitra luar negeri. Kami sangat berharap semoga panduan ini bermanfaat bagi semua pihak.  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Visi Universitas Negeri Yogyakarta (UNY) menuju Universitas Kependidikan Kelas 

Dunia (UKKD) dapat dengan memberikan dukungan pengembangan wawasan internasional 

kepada seluruh sivitas akademika  UNY.  Salah  satu bentuk dukungan tersebut adalah 

dengan memberikan kesempatan bagi dosen UNY  untuk berpartisipasi dalam kegiatan 

akademik berupa visiting  professor (outbound)  juga mengundang profesor dari universitas 

atau lembaga riset di luar negeri (inbound). Visiting professor memiliki peran sangat 

penting untuk dilaksanakan sebagai wahana penambahan wawasan baru bagi dosen dan 

mahasiswa yang dikembangkan sesuai dengan kebutuhan dan perkembangan zaman. 

Visiting professor diwujudkan dalam bentuk kegiatan akademik berupa perkuliahan, 

workshop, atau kegiatan akademik lain yang melibatkan visiting professor sesuai dengan 

bidang keilmuannya. Selain itu, program ini berorientasi pada penambahan wawasan dan 

pengalaman akademik bagi seluruh dosen dan mahasiswa UNY dengan terlibat langsung 

dalam proses pembelajaran dengan profesor dari luar negeri atau bahkan dosen UNY 

mengajar di luar negeri. 

 

B. Definisi Istilah 

Kegiatan visiting professor (inbound) diselenggarakan dalam bentuk perkuliahan, 

workshop, atau kegiatan akademik lain yang disampaikan oleh profesor luar negeri dengan 

peserta mahasiswa, dan dosen (fakultas, jurusan, prodi penyelenggara),  maupun mahasiswa 

dan dosen dari lintas fakultas, jurusan, maupun prodi di UNY. Untuk visiting professor 

(outbound), dosen UNY melakukan aktivitas mengajar, membimbing, workshop, serta penelitian 

di universitas di luar negeri dengan peserta dosen maupun mahasiswa dari universitas tersebut. 

 

C. Tujuan Kegiatan 

Program visiting professor bertujuan untuk: 

1. Mendukung kegiatan akademik dalam pengembangan wawasan internasional bagi 

mahasiswa dan dosen UNY; 

2. Memberi peluang bagi dosen UNY untuk membangun jejaring internasional yang 

bermanfaat untuk mengembangkan Tri Dharma Perguruan Tinggi  (penelitian bersama, 

publikasi bersama). 

 

D. Persyaratan Peserta Visiting Professor 

Syarat bagi dosen yang dapat mengikuti visiting professor, meliputi: 

1. Berpendidikan formal minimal doktor. 

2. Berpendidikan formal bukan doktor yang memiliki reputasi unggul di bidang akademik. 

3. Memiliki pengalaman berkomunikasi dengan masyarakat akademik pada skala 

internasional. 

 

E. Lama Kegiatan 

Kegiatan visiting professor di lakukan minimal 1 (satu) minggu perkuliahan tatap 

muka dengan dilanjutkan melalui blended learning atau kegiatan akademik lain yang 

dilanjutkan melalui pembimbingan secara online.
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F. Luaran Kegiatan 

Luaran dari kegiatan visiting professor berupa terselenggaranya kegiatan akademik 

dalam bentuk perkuliahan umum, workshop, atau kegiatan akademik lainnya oleh  

professor luar negeri dengan peserta mahasiswa dan dosen (fakultas, jurusan, prodi 

penyelenggara) UNY atau oleh professor dari UNY dengan peserta mahasiswa dan dosen 

dari universitas di  Luar Negeri. 

 

G. Kewajiban Unit Penyelenggara 

Unit penyelenggara Visiting Professor berkewajiban untuk: 

1. Menyusun Implementation Arrangement (IA) terkait dengan kegiatan visiting professor 

Sesuai dengan yang telah disepakati dengan mitra. 

2. Membuat SK Mengajar yang ditandatangani oleh Dekan atau Direktur Program 

Pascasarjana bagi visiting profesor (in maupun out) serta menyerahkan soft copy-nya 

ke Kantor Urusan Internasional untuk diteruskan dalam proses permohonan izin 

kepada Kementerian Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi. 

3. Khusus bagi visiting professor outbound diharapkan menyerahkan sebanyak minimal 

10 kontak person para akademisi tempat bertugas di luar negeri. 

4. Setelah melaksanakan kegiatan visiting Professor, peserta harus mengisi data di 

www.simitra.uny.ac.id dengan menginput data mobilitas dosen inbound atau outbound 

pada kolom data tersebut 

5. Pendataan terakhir dari kegiatan tersebut yakni laporan laporankerma.ristekdikti.go.id 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.simitra.uny.ac.id/
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H. Anggaran Biaya 

Besarnya perkiraan dana yang diperlukan disajikan pada Tabel 1. 

 

No. Negara 
Dana (Rp.) 

VP Inbound VP Outbound 

1. Wilayah ASEAN a. Tiket PP: Rp6.000.000 

b. Akomodasi (hotel, makan, dan 

transport lokal): Rp1.000.000/hari  

c. Honorarium VP: Rp625.000/jp 

(potong PPh 26= 20%)  terima 

bersih Rp500.000/jam 

d. Biaya pengadaan ATK, 

penggandaan materi, dan/atau 

publikasi/dokumentasi: Rp900.000 

e. Hospitality: Rp1.000.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

a. Tiket PP: Rp6.000.000 

b. Insentif: Rp2.000.000 

c. Akomodasi (hotel, makan, 

dan transport lokal): 

Rp1.000.000/hari  

 

2. Wilayah Asia lainnya 

(kecuali Korea 

Selatan, Hong Kong 

dan Jepang) 

a. Tiket PP: Rp8.000.000 

b. Akomodasi (hotel, makan, dan 

transport lokal): Rp1.000.000/hari  

c. Honorarium VP: Rp625.000/jp 

(potong PPh 26= 20%)  terima 

bersih Rp500.000/jam 

d. Biaya pengadaan ATK, 

penggandaan materi, dan/atau 

publikasi/dokumentasi: Rp900.000 

e. Hospitality: Rp1.000.000 

a. Tiket PP: Rp8.000.000 

b. Insentif: Rp2.000.000 

c. Akomodasi (hotel, makan, 

dan transport lokal): 

Rp1.000.000/hari  

3. Wilayah Oceania 

(Australia dan New 

Zealand), Korea 

Selatan, Hong Kong 

dan Jepang 

a. Tiket PP: Rp15.000.000 

b. Akomodasi (hotel, makan, dan 

transport lokal): Rp1.000.000/hari  

c. Honorarium VP: Rp625.000/jp 

(potong PPh 26= 20%)  terima 

bersih Rp500.000/jam 

d. Biaya pengadaan ATK, 

penggandaan materi, dan/atau 

publikasi/dokumentasi: Rp900.000 

e. Hospitality: Rp1.000.000 

a. Tiket PP: Rp15.000.000 

b. Insentif: Rp2.000.000 

c. Akomodasi (hotel, makan, dan 

transport lokal): 

Rp1.000.000/hari 

4. Wilayah Eropa dan 

Amerika 

a. Tiket PP: Rp20.000.000 

b. Akomodasi (hotel, makan, dan 

transport lokal): Rp1.000.000/hari  

c. Honorarium VP: Rp625.000/jp 

(potong PPh 26= 20%)  terima 

bersih Rp500.000/jam 

d. Biaya pengadaan ATK, 

penggandaan materi, dan/atau 

publikasi/dokumentasi: Rp900.000 

e. Hospitality: Rp1.000.000 

a. Tiket PP: Rp20.000.000 

b. Insentif: Rp2.000.000 

c. Akomodasi (hotel, makan, 

dan transport lokal): 

Rp1.000.000/hari 
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BAB II 

PERENCANAAN DAN PELAKSANAAN KEGIATAN 

A. Pelaporan Kegiatan

Setelah menyelenggarakan kegiatan visiting professor (inbound), fakultas atau jurusan 

atau prodi menyusun laporan kegiatan dan disosialisasikan kepada civitas akademika 

UNY. Langkah yang sama juga dilakukan dosen yang bertugas sebagai visiting 

professor di luar negeri. 

B. Penutup

Panduan ini digunakan untuk memberikan rambu-rambu bagi kegiatan visiting 

professor baik inbound maupun outbound di UNY dan menjadi panduan bagi Fakultas, 

Jurusan, maupun prodi dalam merencanakan dan melaksanakan serta melaporkan hasil 

kegiatan visiting professor. 

C. POB Visiting Professor

POB untuk visiting professor disajikan pada Gambar  1 

Menerima pemberitahuan 
kegiatan dosen tamu di prodi 
dan pembuatan SK mengajar  dan 
menyusun IA



Contoh Template SK Mengajar 



MINISTRY OF RESEARCH, TECHNOLOGY, AND HIGHER EDUCATION 
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
FACULTY OF ................................. 

Jalan Colombo No. 1, Karangmalang, Depok, Sleman, DI Yogyakarta 55281, Indonesia 
Telephone (0274) ................., Ext. ....., Fax (0274) ................ 

Website: ................ 

STATEMENT OF DECREE 
DEAN OF FACULTY OF ........................... 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
Number: .......................... 

ON 

TEACHING ASSIGNMENTS 
FACULTY OF ..........................., UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 

ODD/EVEN SEMESTER, ACADEMIC YEAR .................. 

Dean of the Faculty of .......................... 
Universitas Negeri Yogyakarta 

Considering that : 1. In order to fulfil instructional accomplishments, need is required to assign faculty staff members to teach and 
      examine in subjects of the Odd/Even Semester, Academic Year ............ in the Faculty of ..................., 

 Universitas Negeri Yogyakarta. 
2. For the afore-mentioned, a Dean Decree is required.

Referring to : 1. Government Act Number 20 Year 2003 on National Educational System (State Document of the Republic of 
      Indonesia Year 2003 Number 78, Appendage to State Document of the Republic of Indonesia Number 4301); 

2. Government Act Number 12 Year 2012 on National Educational System (State Document of the Republic of
Indonesia Year 2012 Number 158, Appendage to State Document of the Republic of Indonesia Number 5336);

3. State Regulation of the Government of the Republic of Indonesia Number 4 Year 2014 on the Running of Higher
Education and Management of Higher Education (State Document of the Republic of Indonesia Year 2014
Number 16, Appendage to State Document of the Republic of Indonesia Number 5500);

4. Regulation of the Minister of National Education Number 35 Year 2017 on Statute of Universitas Negeri
Yogyakarta;

5. Decree of Rector, Universitas Negeri Yogyakarta, Number............... year ......... on Installment of the Dean of 
    the Faculty of ..................., Universitas Negeri Yogyakarta. 

DECREES 

Pronouncing : 
First : Assign Faculty Members whose names hereby mentioned in the attachment of the letter of decree as Lecturers  

to teach and examine in subjects of the Odd/Even Semester, Academic Year ................... in the Faculty of ............., 
Universitas Negeri Yogyakarta. 

Second : This Statement of Decree is to be in effect as of ....... September/February ...... to ...... January/July .......... 
Third : Original copy of this Statement of Decree is conferred to the Appointee to be used as is appropriate. 
Fourth : All things will be changed and corrected as is appropriate should there be errors in in this Statement of Decree. 

COPIES of this Statement of Decree are forwarded to: 
1. Rector, Universitas Negeri Yogyakarta.
2. Vice Rector for Planning and Cooperation, Universitas Negeri Yogyakarta.
3. Vice Rector for General Administration and Financial Affairs, Universitas Negeri Yogyakarta.
4. Head Officer, Office of Student Academics and Alumni, Universitas Negeri Yogyakarta.
5. Heads of Departments/Study Programs, Faculty of .......................... 
6. Head of Sub-division of General Affairs, Personnel, and State-owned Articles, Faculty of ................. 
7. Head of Sub-division of Finance and Accounting, Faculty of ...................... 
8. Addressed Faculty Members.

Announced in Yogyakarta 
On Date ....... September/February ....... 
DEAN OF THE FACULTY OF .................., 

.................................... 
EIN. ............................ 



Attachment, Statement of Decree 
Dean of Faculty of ........................ 
Universitas Negeri Yogyakarta 

Number: ...................... 

Date    : ........ September/February ....... 

No Day Hours Level Semester Code Subject 
Credit 

Semester 
Unit 

Study 
Program 

Type 
Number 

of Students 
Room Lecturer 

1 WEDNESDAY 09.20-11.00 B.Sc. 2 ENG8202 Development 
of English 
Instructional 
Media 

2 Language 
Education 
Science 

Theory 27 I.02.4.01.11 Team: Prof Paijo. & 
Prof William Schmit, Ph. D. 

DEAN OF THE FACULTY OF .................., 

.................................... 
EIN. ............................ 



MINISTRY OF RESEARCH, TECHNOLOGY, AND HIGHER EDUCATION 
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 

GRADUATE SCHOOL 
Jalan Colombo No. 1, Karangmalang, Depok, Sleman, D.I. Yogyakarta 55281, Indonesia 

Telephone (0274) 550835, 550836, Ext. 236, Fax (0274) 520281 
Site: pps.uny.ac.id E-mail: kerjasama_pps@uny.ac.id 

STATEMENT OF DECREE  
DIRECTOR OF GRADUATE SCHOOL 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
NUMBER: ........ YEAR ........ 

ON 

TEACHING AND EXAMINING ASSIGNMENTS 
.............. (ODD/EVEN) SEMESTER, ACADEMIC YEAR ........... 

DIRECTOR OF GRADUATE SCHOOL 
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 

Considering that : a. In order to fulfil instructional accomplishments, need is required to assign faculty staff members to teach and 
      examine in subjects of the .......... (Odd/Even) Semester, Academic Year .......... in the Graduate School, 

 Universitas Negeri Yogyakarta; 
b. For the afore-mentioned, a statement of decree is required as from Director of the Graduate School,

Universitas Negeri Yogyakarta;

Referring to : 1. Government Act Number 20 Year 2003, on National Educational System; 
2. State Regulation Number 17 Year 2010, on Management and Implementation of Education;
3. Decree of President of the Republic of Indonesia Number 93 Year 1999, on the Conversion of Yogyakarta

Teachers Institute into Universitas Negeri Yogyakarta;
4. Decree of Minister of Research and Technology and Higher Education of the Republic of Indonesia Number

107/M/KPT.KP/2017, on Termination and Installment of Rector of Universitas Negeri Yogyakarta;
5. Decree of Minister of National Education of the Republic of Indonesia Number 23 Year 2011 on Organization

and Management of Universitas Negeri Yogyakarta;
6. Decree of the Minister of National Education of the Republic of Indonesia Number 34 Year 2011 on Statute

of Universitas Negeri Yogyakarta;
7. Budget, Universitas Negeri Yogyakarta, Number SP DIPA ............. Date ...... December ......... 

DECREES 

Pronouncing : REGULATION OF DIRECTOR OF THE GRADUATE SCHOOL ON ASSIGNMENT OF LECTURER TO TEACH AND EXAMINE 
      SUBJECTS OF THE ........... (ODD/EVEN) SEMESTER ACADEMIC YEAR .............. 

FIRST : Assign Faculty Members whose names hereby mentioned in Attachment I of this letter of decree as lecturers  
to teach and examine in subjects of the ......... (Odd/Even) Semester in the Graduate School, Universitas Negeri 

Yogyakarta. 
SECOND : Faculty members mentioned in the first item above are conferred the tasks of teaching and examining subjects of 

 the ....... (Odd/Even) Semester in the Graduate School, Universitas Negeri Yogyakarta. 
THIRD : a. Faculty members of the position of Head Professor teaching and examining at Graduate Program (S2) receives 

 honorarium of Rp. 150,000,00/CSU for theory subject and Rp. 300,000,00/CSU for practicum subject; 
b. Faculty members of the position of Head Lector teaching and examining at Graduate Program (S2) receives

honorarium of Rp. 125,000,00/CSU for theory subject and Rp. 250,000,00/CSU for practicum subject;
c. Faculty members of the position of Lector teaching and examining at Graduate Program (S2) receives

honorarium of Rp. 100,000,00/CSU for theory subject and Rp. 200,000,00/CSU for practicum subject;
d. Faculty members of the position of Head Professor teaching and examining at Doctorate Program (S3) receives

honorarium of Rp. 225,000,00/CSU for theory subject and Rp. 450,000,00/CSU for practicum subject;
e. Faculty members of the position of Head Lector teaching and examining at Doctorate Program (S3) receives

honorarium of Rp. 200,000,00/CSU for theory subject and Rp. 400,000,00/CSU for practicum subject;
f. Faculty members of the position of Lector teaching and examining at Doctorate Program (S3) receives

honorarium of Rp. 175,000,00/CSU for theory subject and Rp. 350,000,00/CSU for practicum subject;
FOURTH   : Payment impacted hereby this decree born by Universitas Negeri Yogyakarta based on DIPA Budget Year ............. 
FIFTH : This Decree of Director of the Graduate School, Universitas Negeri Yogyakarta is to on effect as of ... January ........ 

COPIES of this Statement of Decree are forwarded to: 
1. Rector of Universitas Negeri Yogyakarta;
2. Vice Rectors for Academic Affairs, Vice Rector for General Administration and Financial Affairs, and Vice

Rector for Planning and Cooperation of Universitas Negeri Yogyakarta;
3. Vice Director for Academic Affairs and Vice Director for Resousces and Collaboration Affairs, the Graduate

School of Universitas Negeri Yogyakarta;
4. Head of Sub-division of Administration Office, the Graduate School of Universitas Negeri Yogyakarta;



 
 
 
 

5. BPP, the Graduate School of Universitas Negeri Yogyakarta; 
6. Addressed Faculty Members.  

 
 

Announced in Yogyakarta 
On Date ...... February ............ 
Director, 
 
 
 
 
Prof. Dr. Marsigit, M.A. 
EIN. 19570719 198303 1 004 
 



Attachment I Statement of Decree  
Director of the Graduate School 
Universitas Negeri Yogyakarta 
 
Number: ....... Year ......... 
 
Date      : ........ February ......... 

 
LIST OF TEACHING AND EXAMINING SUBJECTS OF ......... (ODD/EVEN) SEMESTER ACADEMIC YEAR .................... 

GRADUATE SCHOOL, UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
 
 

No Day Hours Level Semester Code Subject 
Credit 

Semester 
Unit 

Study 
Program 

Type 
Number 

of Students 
Room Lecturer 

1 WEDNESDAY 09.20-11.00 Ph.D.. 2 KIM2402 Research 
Methodology 

2 Chemistry 
Education 

Theory 6 I.02.4.01.11 Team: Prof Paijo. & 
Prof William Schmit, Ph. D. 
 

             

             

             

 

 

Director, 

 

Prof. Dr. Marsigit, M.A. 
EIN. 19570719 198303 1 004 
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